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                  โครงสร้างและกรอบอัตรากําลังของเทศบาลตําบลสันป่าตอง 

    ปลัดเทศบาล 
                  (นักบริหารงานเทศบาล  8)  (1) 

                          รองปลัดเทศบาล 
       (นักบริหารงานเทศบาล 7)  (1) 

 
สํานักปลัดเทศบาล กองคลัง กองช่าง กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม กองการศึกษา 
หัวหน้าสํานักปลัด 

(นักบริหารงานทั่วไป  7) (1) 
ผู้อํานวยการกองคลัง 

(นักบริหารงานคลัง  7) (1) 
ผู้อํานวยการกองช่าง 

(นักบริหารงานช่าง  7) (1) 
ผู้อํานวยการกองสาธารณสุขฯ 

(นักบริหารงานสาธารณสุข 7) (1) 
ผู้อํานวยการกองการศึกษา 

(นักบริหารการศึกษา คศ.2) (ว่าง) 
         ฝ่ายธุรการ 
นักบริหารงานทั่วไป 6 (1) 
งานธุรการ 
1. เจ้าพนักงานธุรการ 2 - 4/5 (1) 
งานเลขานุการผู้บริหาร 
        ฝ่ายอาํนวยการ 
นักบริหารงานทั่วไป  7(1) 
งานทะเบียนราษฎร 
1. เจ้าพนักงานทะเบียน  6 ว (1) 
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั 
1. เจ้าพนักงานป้องกันฯ  2-4/5 (ว่าง) 
งานรักษาความสงบเรียบร้อยฯ 
งานการเจ้าหน้าที่ 
1. บุคลากร 3-5/6 (1) 
งานนิติกร 
1. นิติกร 7 (1) 
        ฝ่ายแผนและงบประมาณ 
นักบริหารงานทั่วไป 7 (ว่าง) 
งานวิเคราะห์นโยบายและแผน     
1. เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายแผน 3-5/6 (1) 
งานพัฒนาชุมชน   
1. นักพัฒนาชุมชน 3-5/6 (1) 
งานส่งเสริมการเกษตร 
1.นักวิชาการเกษตร 3-5/6 (1) 

           ฝ่ายบริหารงานคลัง 
 นักบริหารงานคลัง 7 (ว่าง) 
งานการเงินและบัญชี 
1. เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 6 ว 
2. นักวิชาการเงินและบัญชี 3-5/6 (1) 
งานพัสดุ 
1..เจ้าพนักงานพัสดุ 6 ว (1) 
2..เจ้าหน้าที่พัสดุ  1-3/4 (1) 
         ฝ่ายพัฒนารายได้ 
1.นักบริหารงานคลัง 7 (1) 
งานผลประโยชน์ 
1. นักวิชาจัดเก็บรายได้  3-5/6 (1) 
งานแผนที่ภาษ ี
1. เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  2-4/5 (1) 
งานธุรการ 
1.เจ้าหน้าที่ธุรการ  1-3/4 (วา่ง) 
 
 

          ฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง 
1. นักบริหารงานช่าง 7 (1) 
งานธุรการ 
1. เจ้าพนักงานธุรการ 2-4/5 (1) 
งานฝังเมือง 
1.นายช่างผังเมือง 2-4/5 (ว่าง) 
งานวิศวกรรม 
1.วิศวกรโยธา 3-5/6 (1) 
2.นายช่างโยธา 2-4/5 (วา่ง) 
         ฝ่ายโยธา 
 นักบริหารงานช่าง 6 (ว่าง) 
งานสาธารณูปโภค 
1.นายช่างโยธา  2-4/5 (1) 
งานสถานที่และไฟฟา้สาธารณะ 
1. นายช่างไฟฟ้า  2-4/5 (1) 
งานสวนสาธารณะ 
1. เจ้าพนักงานสวนสาธารณะ 2-4/5 
(ว่าง) 

           ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 
 นักบริหารงานสาธารณสุข 7(ว่าง) 
งานสุขาภิบาลและอนามัยสิ่งแวดล้อม 
1..นักวิชาการสุขาภิบาล (ว่าง) 
 งานบริการสาธารณสุข 
 1.พยาบาลวิชาชีพ 6ว (1) 
งานธุรการ 
1.เจ้าหน้าที่ธุรการ  1-3/4 (วา่ง) 
 

       งานบริหารวิชาการ 
1. นักวิชาการศึกษา 3-5/6 (1) 
งานธุรการ 
1. เจ้าพนักงานธุรการ 2-4/5 (1) 
     งานบริการการศึกษา 
1. ครูผู้ดูแลเด็ก 

ที่มา :  งานการเจ้าหน้าที่   สํานักปลัดเทศบาล    ณ วันที่  30 เมษายน  2557 
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ตารางแสดงอัตรากําลังพนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง  ประจําปีงบประมาณ  พ.ศ.2557 

เทศบาลตําบลสันป่าตอง   
 

 
ส่วนการบริหาร 

พนักงานสามัญ / ระดับ 
ลูกจ้าง 
ประจํา 

พนักงาน 
จ้างทั่วไป 

พนักงาน
จ้างตาม
ภารกิจ 

รวม
ทั้งหมด 1 2 3 4 5 6 7 8 รวม 

1.  สํานักปลัดเทศบาล - - - 1 3 1 4 1 10 3 8 8 30 

2.  กองคลัง - 1 - 1 2 2 2 - 8 1 1 2 11 

3.  กองช่าง - - - 1 1 1 2 - 5 1 4 2 12 

4.  กองสาธารณสุข - - - - - 1 1 - 2 6  9 2 19 

5.  กองการศึกษา - - 2 - - 1 - - 3 - - 2 5 

รวม - 1 2 3 6 6 9 1 28 11 22 16 77 

 
ที่มา :  งานการเจ้าหน้าที่   สํานักปลัดเทศบาล    ณ   วันที่  30  เมษายน  2557 
 


