
 งบประมาณ  
ที่ไดรับจัดสรร

 ผลการใชจาย
งบประมาณ  ที่
ใชดําเนินการ

 (บาท)  (บาท)

 วัน เดือน ป  วัน เดือน ป

 ที่เริ่มดําเนินการ
 ที่สิ้นสุดการ
ดําเนินการ

บริหาร อํานวยการ วิชาการ ทั่วไป

มิติที่ 1 ความสอดคลองเชิงกลยุทธ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 การบริหารจัดการอตัรากําลังคนและตําแหนงบใหสอดคลองกับภารกิจและความตองการของหนวยงาน

1 การบริหารจัดการอัตรากําลังโดย 1 ตค. 2565 30 กย.2566 2 13 9 10 34

2 การจัดทําแผนอัตรากําลังพนักงาน 1 สค. 2566 31 กย.2566 2 13 9 10 34

เทศบาล ประจําป 2567-2569 

มิติที่ 2 ประสิทธิภาพของการบริการทรัพยากรบุคคล

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 พัฒนากระบวนการบริหารทรัพยากรบุคคลใหมีประสิทธิภาพ

3 การเพ่ิมประสิทธิภาพบุคคลากร 50,000.00   48,000.00  1 ตค. 2565 30 กย.2566 - 2 - - 2

สายงานบริหาร

มิติที่ 3 ประสิทธิผลของการบริหารทรัพยากรบุคคล

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 สงเสริมใหบุคลากรของทางเทศบาลมีความรูทักษะในการปฏิบัติงาน

4 การจัดทําแผนพัฒนารายบุคคล 1 ตค. 2565 30 กย.2566 2 13 9 10 34

5 การเขารับการอบรมรายบุคคล 1 ตค. 2565 30 กย.2566 2 13 9 10 34

มิติที่ 4 ความพรอมรับผิดดานการบริหารงานบุคคล

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 สงเสริมระบบบริหารทรัพยากรบุคคลตามหลักธรรมาภิบาล

6 สื่อสารและเสริมสรางความเขาใจ 1 ตค. 2565 30 กย.2566 2 13 9 10 34ไมใชงบประมาณ

รายงานผลการบริหารและการพัฒนาทรัพยากรบุคล เทศบาลตําบลสันปาตอง ประจําป 2566

ไมใชงบประมาณ

ไมใชงบประมาณ

ไมใชงบประมาณ

ไมใชงบประมาณ

สถิติ
จํานวนผู
เขาอบ

อบรมหรื
พัฒนา

 ระยะเวลาในการดําเนินการ

ตําแหนงประเภท

ลําดับ
ที่

โครงการ/กิจกรรม

สถิติจํานวนผูเขารับการฝกอบรมหรือพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

(คน)



ดานการบริหารงานบุคคลอยางทั่วถึง

7
โครงการฝกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
เทศบาลตําบลสันปาตอง

100,000.00 97,455.00  
1 สค. 2566 31 กย.2566

2 13 10 9 34

8 โครงการเผยแพรขอมูลดาน    การจัดซื้อ-จัดจาง 1 ตค. 2565 30 กย.2566 2 13 10 9 34

9
มาตรการยกระดับการคุณภาพ การใหบริการ
ประชาชน 200,000.00 18,000.00  1 สค. 2566 31 กย.2566

2 13 10 9 34

10 โครงการใหความรูกฏหมายแกประชาชน 10,000.00   9,400.00    1 สค. 2566 31 สค.2566 2 8 5 5 20

มิติที่ 5 การสงเสริมคุณภาพชีวิตใหพนักงานเทศบาล

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 5 สงเสริมใหพนักงานเทศบาล พนักงานจางมีคุณภาพชวีิตที่ดี

11 1.สงเสริมการออกกําลังกายของบุคลากร 1 ตค. 2565 30 กย.2566 2 13 10 9 34

12 2. จัดสภาพแวดลอมที่เหมาะแกการ 1 ตค. 2565 30 กย.2566 2 13 10 9 34
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