
รายงานผล 

การดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรม 

และความโปร่งใส 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เทศบาลตำบลสันป่าตอง  

อำเภอสันป่าตอง จังหวัดเชียงใหม่ 



รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปรง่ใส 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
มาตรการ/กิจกรรม 

ที่ดำเนินการ 
ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ หน่วยงานผู้รับผิดชอบ กำหนดแล้วเสร็จ 

สรุปผลการดำเนินการตาม
มาตรการหรือกิจกรรม 

ผลลัพธ์/ความสำเร็จของ
การดำเนินการ 

1. จัดทำคู่มือ/ผังขั้นตอนการ
ขอยืมทรัพย์สินของทางราชการ
และเผยแพร่ 

1. จัดทำคู่มือการยืมใช้ทรัพย์สิน 
2. จัดทำผังขั ้นตอนการขอยืม
และส่งคืนทรัพย์สิน 

กองคลัง กันยายน 2567 1. จัดทำคู ่ม ือและแจ้งเวียนให้ 
ทุกส่วนทราบ 
2. แจ ้ง เว ียนและเผยแพร่ทาง
เว็บไซต์ 

เทศบาลตำบลสันป ่าตอง 
มีแนวทางปฏิบัติในการให้ยืม
และส ่ งค ืนทร ัพย ์ส ินของ
หน ่วยงานประชาชนร ับรู้
วิธีการยืมและส่งคืน 

2. มาตรการจัดทำผังขั้นตอน
การให้บริการ 

1. จัดทำผังขั้นตอนการให้บริการ
ทุกกระบวนงานและกำกับดูแล
การให้บริการให้เข้มงวด 

ทุกกอง/ส่วน กันยายน 2567 1. จัดทำผังขั้นตอนการให้บริการ
แต่ละงานท่ีชัดเจน 
2. ติดต้ังในจุดบริการท่ีเห็นได้ชัดเจน 

การปฏิบัติงานเป็นไปตามผัง
ขั้นตอนและประชาชนสามารถ
รู้ขั้นตอนและวิธีการได้ชัดเจน 

3 . ม าต ร ก า ร จ ั ด ท ำ แ บ บ
ประเมินความพึงพอใจท้ัง
แบบเอกสาร ออนไลน์ 

1 .  จ ั ดทำแบบประ เม ินและ
เผยแพร่ทางเว็บไซต์ของหน่วยงาน
ในรูปแบบประเมินออนไลน์ 

สำนักปลัด กันยายน 2567 1. ม ีแบบประเม ินผลความพึง
พอใจในร ูปแบบออนไลน ์ ล ง
เผยแพร่ทางเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

ประชาชนสามารถแสดง
ความคิดได้อิสระหน่วยงาน
สามารถนำผลการประเมินมา
ปรับปรุงแก้ไขการดำเนินงาน
ตามข้อเสนอแนะได้ 

 
 
 
 
 
 



มาตรการ/กิจกรรม 
ที่ดำเนินการ 

ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ หน่วยงานผู้รับผิดชอบ กำหนดแล้วเสร็จ 
สรุปผลการดำเนินการตาม

มาตรการหรือกิจกรรม 
ผลลัพธ์/ความสำเร็จของ

การดำเนินการ 
4. มาตรการเปิดเผยข้อมูล
ข่าวสารต่อสาธารณะ 

1. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบจัดให้มี
ข ้อม ูลและนำลงเผยแพร ่ ต่อ
สาธารณชนทางเว็บไซต์หลกัของ
เทศบาลตำบลสันป่าตองและ
ตามช่องทางอื่น ๆ เช่น เฟชบุ๊ค 
และจัดให้มีช่องทางในการแจ้ง
เบาะแสการทุจริตที ่เข้าถึงง ่าย 
และมีการปกปิดข้อมูลผู ้แจ้ง
เบาะแส 
2. ติดตามและตรวจสอบข้อมูล
ข่าวสารให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 

ทุกกอง/ส่วน กันยายน 2567 1. จัดทำคำส่ังแต่งต้ังคณะกรรมการ
ประจำศูนย์ข้อมูลข่าวสาร และ
เจ ้าหน ้าท ี ่ผ ู ้ม ีหน ้าท ี ่นำข ้อมูล
เผยแพร่ทางเว็บไซต์ 
2. จัดทำมาตรการ การเปิดเผย
ข้อมูลข่าวสารต่อสาธารณะ 
3.  จ ัดทำรายงานสร ุปผลการ
ดำเนินงาน 

ประชาชนในพื ้นที ่เทศบาล
ตำบลสันป่าตองและประชาชน
ผู้ท่ีมีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก
ได้ร ับทราบข้อมูลข่าวสาร
ของทางราชการอย่างทั่วถึง
หลากหลายช่องทางและเป็น
ปัจจุบัน 

5. มาตรการปรับปรุงระบบ
การทำงานของ เทศบ าล
ตำบลสันป่าตอง 

1. การลดขั้นตอนในการให้บริการ 
เช่น การให้บริการ ณ จุดเดียว การ
ให้บริการโดยใช้ระบบสารสนเทศ 
2. เปิดโอกาสให้ผู้รับบริการหรือ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก เข้ามา
มีส่วนร่วมในการปรับปรุงการ
ดำเนินงานหรือขั ้นตอนต่าง ๆ 
ของการบริหารต้ังแต่การรับรู้ข้อมูล
การปฏิบัติงาน การร่วมแสดง
ความคิดเห็น การร่วมเสนอปัญหา 
3. รายงานผลการดำเนินงาน 

สำนักปลัด กันยายน 2567 1 .  จ ั ดทำมาตรการปร ับปรุ ง
กระบวนการทำงาน การลดขั้นตอน
การทำงานของเทศบาลตำบล 
สันป่าตอง 
2. จัดทำรายงานสรุปผล 

ประชาชนเขตเทศบาลตำบล
สันป่าตอง และประชาชนผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย มีการรับรู้
ข้อมูลข่าวสาร ขั้นตอนในการ
ติดต่อประสานงานต่าง ๆ 
ของเทศบาลตำบลสันปา่ตอง 
เช ่ น  ระยะ เวลาข ั ้ นตอน 
หน ่ วยงานท ี ่ ร ั บผ ิ ด ชอบ 
เอกสารท่ีต้องใช้ รวมถึงความ
พึงพอใจในการให้บริการของ
เจ้าหน้าท่ีและหน่วยงาน 



 

มาตรการ/กิจกรรม 
ที่ดำเนินการ 

ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ หน่วยงานผู้รับผิดชอบ กำหนดแล้วเสร็จ 
สรุปผลการดำเนินการตาม

มาตรการหรือกิจกรรม 
ผลลัพธ์/ความสำเร็จของ

การดำเนินการ 
6. กิจกรรมต่อต้านการทุจริต
คอรัปช่ันทุกรูปแบบ 

1. ผู้บริหารพร้อมพนักงาน ร่วม
สวมใส่เสื ้อสีขาว ร่วมประกาศ
ปฏิญาณตนต่อต้านการทุจริต
คอรัปช่ันทุกรูปแบบ 

ทุกกอง/ส่วน กันยายน 2567 1. คณะผู้บริหาร พนักงาน ร่วมกัน
ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบ 

หน ่วยงานปราศจากการ
ทุจริตคอรัปชั ่นเป็นไปตาม 
น โยบาย ไม ่ ร ั บของขวัญ  
No Gift Policy 

7. จัดทำมาตรการภายในเพื่อ
ป ้องก ันการท ุจร ิต ได ้แก่  
มาตรการภายในเพื่อส่งเสริม
ความโปร่งใสและป้องกันการ
ทุจริต ซึ่งการเผยแพร่ข้อมูล
ในประเด็นข้างต้นแสดงถึง
การให้ความสำคัญต่อผลการ
ประเม ิน เพ ื ่อนำไปสู ่การ
จัดทำมาตรการส่งเสริมความ
โปร ่งใสภายในหน ่วยงาน 
และมีการกำกับติดตามการ
นำไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็น
รูปธรรมพร้อมเผยแพร่ทาง
เว ็บไซต ์หล ักของเทศบาล
ตำบลสันป่าตอง 

1.  แต ่ งต ั ้ งคณะทำงาน และ
ประช ุมเพ ื ่ อจ ัดทำมาตรการ
ภายในเพื ่อป้องกันการทุจริต 
ได ้แก ่  มาตรการภายในเพื่อ
ส่งเสริมความโปร่งใสและป้องกัน
การทุจริต ซึ่งการเผยแพร่ข้อมูล
ในประเด็นข้างต้นแสดงถึงการให้
ความสำคัญต่อผลการ 

สำนักปลัด กันยายน 2567 1. จ ัดทำคำส ั ่ งคณะกรรมการ
จริยธรรม 
2. กำกับ สอดส่องดูแล ไม่ให้มีการ
ฝ่าฝืนจริยธรรม 
3. มีบทลงโทษสำหรับผู้ที ่ฝ ่าฝืน
มาตรการ 

ไม่พบผู้ฝ่าฝืนมาตรการทาง
จร ิยธรรม การปฏิบัต ิงาน
เป ็นไปด ้วยความโปร ่ ง ใส 
สามารถตรวจสอบได้ 

 
 



มาตรการ/กิจกรรม 
ที่ดำเนินการ 

ขั้นตอน/วิธีการปฏิบัติ หน่วยงานผู้รับผิดชอบ กำหนดแล้วเสร็จ 
สรุปผลการดำเนินการตาม

มาตรการหรือกิจกรรม 
ผลลัพธ์/ความสำเร็จของ

การดำเนินการ 
8. มาตรการจัดทำประมวล
จริยธรรมของผู้บริหารและ
ข้าราชการ 

1 .  แ ต ่ ง ต ั ้ ง คณะ ก ร รมการ
จร ิยธรรมเพื ่อควบคุม กำกับ 
ส่งเสริมและให้คำแนะนำในการ
ใช้บังคับประมวลจริยธรรมนี้ใน
เ ทศบ าล ต ำบ ล ส ั น ป ่ า ต อ ง 
สอดส่องดูแล ให้มีการปฏิบัติ
ตามประมวลจริยธรรม ในกรณีท่ี
มีข้อสงสัยหรือมีข้อร้องเรียนว่ามี
การฝ่าฝืนจริยธรรมหรือจรรยา 
หรือในกรณีที่มีการอุทธรณ์ การ
ลงโทษผู ้ฝ ่าฝ ืนตามประมวล
จร ิยธรรมน ี ้  จะต ้อง ไต ่สวน
ข้อเท็จจร ิง และมีคำว ิน ิจฉัย
โดยเร็วและให้คำปรึกษา ตอบ
คำถามทางจร ิยธรรมให้มีการ
ขับเคล่ือนเรื่องจริยธรรม  

สำนักปลัด กันยายน 2567 1. จ ัดทำคำส ั ่ งคณะกรรมการ
จริยธรรม 
2. กำกับ สอดส่องดูแล ไม่ให้มีการ
ฝ่าฝืนจริยธรรม 
3. มีบทลงโทษสำหรับผู้ที ่ฝ ่าฝืน
มาตรการ 

ไม่พบผู้ฝ่าฝืนมาตรการทาง
จร ิยธรรม การปฏิบัต ิงาน
เป ็นไปด ้วยความโปร ่ ง ใส 
สามารถตรวจสอบได้ 

9. บันทึกผลการวิเคราะห์ 
จุดอ่อน ข้อบกพร่องของการ
ตอบโต้ขัดเจน 

มอบเจ ้าหน ้าท ี ่ผ ู ้ ร ับผ ิดชอบ
ดำเนินการรายงานข้อมูลให้ครบ
องค์ประกอบ 

ทุกกอง/ส่วน กันยายน 2567 1. บันทึกมอบหมายเจ้าหน้าท่ี
ผู ้ร ับผิดชอบดำเนินการรายงาน
ข้อมูลให้ครบตามองค์ประกอบ 

หน่วยงานมีผลการประเมิน 
ท่ีดีขึ้นและได้คะแนนสูงขึ้น 

 


